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NOTIFICACF\O 1.6.A analise de CurriculuiMitae e entrevista, de carater Eliminatorio
e Classificatdrio, seréo organizadas conforme apresentado no Item -
Fica Vossz Senhoria notificado(a) para que, no prazo de 10 (dez) dias comtados deste Edital.
o recehimento desta, apresente razes de defesa perantc & comisséo constituida 1.7. Sera oferecida 01 (uma) vaga para Engenkginmensoycom no
atraves da Portaria n° (22/2011- ADH-PI pata apurer as iregularidades visando minimo dois anos de experiéncia comprovada na area, ter
reaver os imoveis ocupados ou alienados irregularmente, no Residencial Jacinta disponibilidade para viagem, inclusive nos finais de semana; 01 (uma)
Andrade, vaga para Gedlogo, com experiéncia comprovada de pelo menos doi
As razBes de defesa escrita deverdo ser dirigidas & anos em perfuracdes de pogos no semi-arido piauiense, tel
presidéncia da comisséo do processo administraivo e entregues Junto a0 servico disponibilidade para viagem, inclusive nos finais de semana; 01 (um)
de protocolo da ADH-PI. Economista, com experiéncia comprovada de pelo menos dois ano
na profisséo, com especializacdo em controle externo e interno, 0
NOME \ ENDERECO (um)Advogado com experiéncia comprovada de pelo menos dois anos
TRANCISCACARVALHOCHAGAS 24 'RUADAPAZ S, PRIMAVERA-T | na profisséo, todos para lotagdo Eemesina.
FRANCISCO DAS CHAGAS L. DOS SANTOS R. 25 DE MAIO, 2822 PRIMAVERA 1.8. Os classificados na ordem crescente de 2° ao 5° lugares constituirz
o o | cadastro de reserva;
HELISNEIDEALVES DA SILVA _ 00845107305 | : R. 25 DE MAIO 905 PRIMAVERA 1.9. A selecdo para contratacdo temporaria terd a validade de dois
LUIZCARLOSMARTING | S3649362348 | RUA BARRAS, ¥, MEMORARE anos, contado da homologag&o da mesma.
| MARIA DO P, SOCORRO DA SILVA CRUZ | 005526.123-22 | R.SOTERQ VAZ2B7SPRIMAVERA__ |
MARIA DOS REMEDIOS ROCHA SILVA | 045583667303 | R, 25 DE MAIO, 2690, PRIMAVERA 2 ATRIBUIC}@ES E REMUNERAC. AO INERENTES AO SERVI co
| PAULO LEONARDO BELERRA STTB6RGET8 | RIS DEMAIO, 936 PRUYAVERATI 2.1 DESCRICAO DASATRIBUIGOES
SUELASILVA OLIVEIRA ST ,f}}’& i"vm“m' 152, " Do EngenheipAgrimensor
Lo 2.1.1 Supervisao, coordenacao e orientacao técnica;
2.1.2 Estudo, planejamento, projeto e especificacéo;
Teteina (1) 28 de evereiro de 2012 2.1.3 Estudo de viabilidade técnica-econdmica;
] 2.1.4Assisténcia, assessoria e consultoria;
ANALUCIA GONCALVES S0USA 2.1.5 Diregé&o de obra e servi¢o técnico;
Comissio do Processo Administrtivo 2.1.6Vistoria, pericia, avaliagéo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
OF. 102 2.1.7 Desempenho de cargo e fungéo técnica;

; GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
— ., SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA
! hifa‘.i

EDITAL N°01/2012-SEINFRA

EDITAL PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAIS: ENGENHEIRO AGRIMENSOR, GEOLOGO,

ECONOMISTAEADVOGADO.

ASECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO ESTADO DO PIAUI -

2.1.8 Ensino, pesquisa, analise, experimentacgdo, ensaio e divulgaca
técnica, extensao;

2.1.9 Elaboracdo de or¢amento;2.1.10 Padronizacdo, mensuracéo
controle de qualidade;2.1.11 Execugao de obras e servi¢o técnico;2.1.1
Fiscalizacdo de obra e servigo técnico;2.1.13 Producao técnica €
especializada;2.1.14 Conducéo de trabalho técnico;2.1.15 Condugas
de equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ot
manutencgdo;2.1.16 Execucao de instalagdo, montagem e reparo;2.1.1

SEINFRA - torna publica a abertura de processo de seletifdPeracédo e manutencéo de equipamentos e instalagéo;2.1.18 Execue
simplificado para contratagéo, por prazo determinado, de profissiorfifisdesenho técnico
de nivel superigrsendo: 01 (um) engenheiro agrimens@1 (um) 2.2.1 Do Geologo:

geodlogo, 01 (um) economista e 01(um) advogado,

nos termos2dd.1.1Acompanhar e analisar servigos de levantamento topografico;

disposto no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal c/c Lei Estadd.1.2 Coletarconferir e repassar informag6es técnicas sobre
n°®5.309, de 17 de julho de 2003 e altera¢des introduzidas pela Leiprdpriacéo de custos, indices de produtividade de servigos e sobr

5.866, de 13 de julho de 2009.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

qualidade de equipamentos e materiais utilizados, como subsidios
necessarios a elaboracéo de licitagdo para contratacéo de projetos
obras, e para aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

1.1. O Processo Seletivo realizar-se-a sob a responsabi|idadQ.Q_a]_.3Acompanhar e analisar projetos de |OC3(;§.O de pogos;
Secretaria de Infraestrutura do Estado do Piaui - SElNFRA, 0bedec@_@§l_4 Subsidiar com informagﬁes a execugao de projetos;

as normas deste Edital.

2.2.1.5Acompanhar elaboracdo e analisar projetos contratados a

1.2. O Processo Seletivo Simplificado visa a sele¢éo de profissiongiseiros:

de nivel superior com formacdo em Engenharidhgiemensura, 5 1 g Elaborar relatérios sobre os projetos e dar parecer sobre o
Geologia, Economia e Direito, para preenchimento de vagas no quz?.gégmos.

desta Secretaria.

1.3. O presente Processo Seletivo teré validade de 01 (um) ano, corgégi
da data de homologacao do Resultado Final, podendo ser prorro%a}ag
por igual periodo, uma Unica vez, a critéridddaninistragéo Publica.
1.4. O Processo Seletivo Simplificado seré constituido de 2(duas) et

andlise de Curriculuiitae e entrevista.

2.2, 1.7Aprovar projetos contratados a terceiros;
98 Preparar documentos técnicos preliminares necessarios
oracgéo de licitacdo para aquisicdo de materiais e equipamentos e

aé%gtratagéo de projetos e obras, inclusive orcamentos e especificacde
s

obras e servigos;

1.5.A selecdo sera feita por uma Comissdo Composta porfuncionélﬁ()%'l'9 Preparar processos de licitagdo dos estudos dos pogos

desta Secretaria.

perfuragbes de pogos, projetos e obras;
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2.2.1.10Acompanharem visitas as localidades, representantes de formulario, conferi-lo e assina-lo, responsabilizando-se
empresas interessadas em participar de licitag6es, para elaborac@gisénalmente por possiveis declaracdes falsas, cujo contetido possa
projetos, certificando em documento cada influir no resultado;

Visita; 3.4.4Apresentar cCurriculum \itae devidamente comprovado;

2.2.1.11 Orientar a fiscalizagdo das obras segundo a planilha de licitagdps A ficha de inscrigio devera estar correta e totalmente preenchida
2.2.1.12 Manter atualizado os custos das obras; pelo candidato ou por seu procurador

2.2.1.13Acompanhar e controlar servigos de perfuragéo, montageérhﬁ N&o serdo aceitos pedidos de isencao total ou parcial de
instalacéo e testes de vazdo de pogos; . e
) . ~ agamento do valor da taxa de inscricao.
2.2.1.14 Fiscalizar e controlar a execugdo de obras, montag n47 O valor da t de i R 4 devolvid h
mecanicas e eletromecanicas: h: .'t valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em nenhuma
ipétese.

2.2.1.15 Realizar medicdes de obras e servicos; ; o . .
2.2.1.16 Conferir faturas de obras e servigos: 3.4.8A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador

2.2.1.17Analisar e conferir orcamentos e especificacdes elaboradggnalmente constituido e com poderes especiais, néo se aceitando

por terceiros; inscricdo condicional por via postal, fac-simile (fax), via correio
2.2.1.18 Elaborar e manter atualizada tabela de custos de servidegdnico e/ou extemporaneas, sob qualquer pretexto.

executados; 3.4.9. No caso de inscrigdo por procuragdo, sera exigida a entrega do
2.2.1.19 Elaborar e manter atualizado Banco de Dados com indicadeggpectivo mandato com firma reconhecida, acompanhado de cépia
de custos de servicos e precos de materiais do mercado; autenticada do documento de identidade do candidato e a apresentag&o
2.2.1.20 Elaborar Relatério de Recebimento Provisorio/Definitivo % documento de identidade 0rigina| do procurador

Obras e Servicos; 3.4.10 Devera ser entregue uma procuracdo original com firma

2.2.1.21 Elaborarermo de Recebimento Provisorio/definitivo de Obr%conhecida por candidato, que ficara retida.
e Servicos; ' '

o 3.4.11 O candidato assumira as conseqiiéncias de eventuais erros
2.2.1.22 Executar outras atividades correlatas.

cometidos por seu procurador ao efetuar a inscrigao.
3.4.12A ficha de inscrigdo ndo seré aceita se apresentar qualquer rasura

2.2.2 Do Economista
S emenda.

2.2.2.1Assessorar a Unidade de Planejamento na elaboracédédo

LDO e LOA: 3.4.13. O candidato assume todas as responsabilidades legais por
2.2.2.2 Elaborar parecer sobre assunto econdmico-financeiro; ~ duaisquer declaracoes falsas prestadaSEINFRA nédo se
2.2.2.3 Gerir programacao econdmico-financeiro; responsabiliza por informagdes e enderecos incorretos ou incompletos,
2.2.2.4 Elaborar prestacéo de contas; fornecidos pelo candidato ou seu procurador
2.2.2.5 Elaborar norma de controle interno e acompanhar o niicle@del4. O candidato devera estar ciente de que possuira, na data da
controle de gestéo; contratagéo, a escolaridade minima exigida, de acordo com o subitem
2.2.2.6Assessorar a Unidadelministrativa-financeira. 1.7 deste Edital.

3.4.15.A efetivacdo da inscricdo implica a aceitagdo tacita das
2.2.3 DoAdvogado condigbes fixadas para realizagio do Processo Seletivo, ndo podendo
2.2.3.1 Prestar assessoria e consultoria juridica a SEINFRA; o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento

- i das normas estabelecidas no presente Edital.
2.24REMUNERACAO E CARGA HORARIA

2.2.4.1A remuneracdo sera de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reﬁ@ELEQAO
mensais.

2.2.4.2A caga horaria minima semanal sera de 30 horas, confor
Decreto n®12.851/2007.

4.1.A analise d€urriculum Mtae e Entrevista serdo realizadas no dia
Téade marco de 2012, partir dad0h00min, na sede da SEINFRApor
ordem de recebimento da inscrigéo.

3.INSCRICOES 4.2. Sera estabelecida a seguinte pontuagéo:

3.1A inscricdo do candidato implicara no conhecimento de todas as . i
normas e condicdes estabelecidas para o Processo Seletivo Simplifi€&i6ERIO PONTUAGCAO MAXIMA
contido no Edital e Comunicados Oficiais, divulgados na imprensa;erriculumVitae 60 PONTOS

tacita aceitagdo das mesmas, em relagdo as quais ndo podera digeavista 40 PONTOS
desconhecimento. TOTAL 100 PONTOS

3.2As inscri¢des serdo realizadas de modo presencial, nos dias Uteis

do periodo dé2 a 13 de marco 201,20 horario compreendido entre5, DO RESULTADO FINAL

8h00min as 12h30min, na Sede da SEINFRA, localizalo Bedro 5 1 ¢ resultado oficial sera publicado no2ilade margo de 2012
Freitas, s/n, Bloco |, Centdministrativo — Bairro Sdo Pedro, CEP
64.018-150Teresina - Piaui.

3.3 O valor da taxa de inscrigdo serd de R$ 30,00(trinta reais), devendo
o candidato, no ato da inscricdo, comprovar o depdsito efetivado na
Conta Corrente n° 7295-8 agéncia 3791-5 do Banco do Brasil S/A.

3.4. No ato da inscrigdo, o candidato devera: ;
3.4.1 Preencher um formulério fornecido pela SEINFRA. - JOSE DIAS DE CASTRO NET_O i
3.4.2Apresentar um documento de identidade original, com foto; Secretario de Infraestrutura do Estado do Piaui /SEINFRA
3.4.3 Fornecer as informagdes indispensaveis para o preenchimento OF. 174

Teresina, 05 de marco de 2012




